TALIJANSKA SREDNJA SKOLA-
SCUOLA MEDIA SUPERIORE ITALIANA
ROVINJ-ROVIGNO

0OlB: 40451153058

G. Carducci 20, Rovinj — Rovigno -
Tel.: 00385 52 813277, 840984; fax: 00385 52 840985
email: smsir@pu.t-com.hr , www.smsir.hr

KLASA/SIGLA AMM.: 112-02/24-02/0 4
URBROJ/N.PROTOCOLLO: 2163-5-5-01
Rovinj - Rovigno, 15-1V-2024

Ai sensi dell’art. 107 della Legge sull’educazione e l'istruzione nella scuola elementare e scuola media
superiore (“Narodne Novine”, nr. 87/08, 86/09, 92/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,126/12,94/13,152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20 e 151/22) la Talijanska srednja Skola - Scuola media superiore italiana Rovinj -
Rovigno bandisce il

CONCORSO
per i posti di lavoro vacanti:

1. Un INSEGNANTE DI LINGUA LATINA (m/f) — per 9 ore d'insegnamento settimanale a tempo
indeterminato;

2. Un INSEGNANTE DI LINGUA INGLESE (m/f) — per 6 ore d’insegnamento settimanale a tempo
indeterminato;

3. Un INSEGNANTE DI FILOSOFIA E LOGICA (m/f) — per 3 ore d’'insegnamento settimanale a tempo
indeterminato;

4. Un INSEGNANTE DI INFORMATICA (m/f) - per 6 ore d'insegnamento settimanali a tempo
indeterminato;

5. UnINSEGNANTE DI BIOLOGIA CON ECOLOGIA (m/f) — per 2 ore d’'insegnamento settimanale a tempo
indeterminato;

6. UnINSEGNANTE DI ANATOMIA E FISIOLOGIA (m/f) — per 2 ore d’insegnamento settimanale a tempo
indeterminato; )

7. Un INSEGNANTE DI FONDAMENTI DI CHINESIOLOGIA (m/f) — per 3 ore d’insegnamento settimanale
a tempo indeterminato;

8. Un INSEGNANTE DI MEDICINA CLINICA (m/f) — per 5 ore d’insegnamento settimanale a tempo
indeterminato;

9. Un INSEGNANTE DI ATTREZZATURE E MATERIALI DENTALI (m/f) — per 1 ora d’insegnamento
settimanale a tempo indeterminato.

*Al concorso possono partecipare persone di entrambi i sessi in conformita alla Legge sulla parita dei
sessi (,Narodne Novine”, no. 82/08 e 69/17).

Condizioni:

Oltre alle condizioni generali in conformita alle norme generali sul lavoro, i candidati devono soddisfare
anche le condizioni particolari previste dall’articolo 105 della Legge sull’educazione e istruzione nella
scuola elementare e media superiore (,Narodne Novine”, nr. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 e 64/20), dal Regolamento ministeriale sulle qualifiche
professionali e sull’istruzione psicologico-pedagogica richiesta agli insegnanti delle scuole medie superiori
(,Narodne Novine”, nr. 1/96 e 80/99), nonche quelle prescritte dalla Legge sull’educazione e |'istruzione
nella lingua e scrittura delle minoranze nazionali (“Narodne Novine”, nr. 51/00 e 56/00).

Ai sensi dell’articolo 106 comma 1 e 2 della Legge sull’educazione e sull’istruzione nella scuola elementare
e media superiore il rapporto di lavoro non puo essere instaurato con la persona perseguitata dalla legge.



Nella domanda di partecipazione si indicano i dati personali (nome e cognome del candidato, CPI,
indirizzo, numero di telefono o cellulare, indirizzo di posta elettronica). | dati personali dei candidati
verranno utilizzati soltanto al fine della procedura del concorso.

| candidati sono in dovere di allegare alla domanda firmata:

il curriculum vitae,

attestato di cittadinanza,

la documentazione comprovante la qualifica professionale,

la fedina penale (originale, rilasciato entro i termini del concorso),

la conferma telematica dell’Ufficio di quiescenza,

. la conferma che il candidato soddisfa le condizioni dell’articolo 10 della Legge sull’educazione e
Iistruzione nella lingua e scrittura delle minoranze nazionali.
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| documenti si allegano in copia non autenticata e, prima della stipula del contratto di lavoro, il candidato
scelto deve presentare il documento originale o la copia autenticata dal notaio pubblico.

Il candidato che ha acquisito il titolo di studio all’estero e tenuto ad allegare alla domanda di
partecipazione la delibera dell’universita sul completo riconoscimento dello stesso ai sensi della Legge sul
riconoscimento dell'equivalenza delle pagelle e dei diplomi conseguiti all’estero (,,Narodne Novine“, nr.
57/96 e 21/00), oppure la delibera dell’Agenzia per la scienza e per 'istruzione sul riconoscimento e la
valutazione della qualifica professionale estera in base alla Legge sul riconoscimento delle qualifiche
estere (,Narodne Novine”, nr. 69/22) nonché in base alla Legge sulle professioni regolamentate e sul
riconoscimento delle qualifiche professionali estere (,Narodne Novine“, nr. 82/15, 70/20, 123/23) la
delibera del Ministero sul riconoscimento della qualifica estera professionale onde poter ottenere il titolo
della professione regolamentata.

Il candidato che dichiara il diritto di priorita di assunzione in base ad una legge speciale, & in dovere a far
pervenire in allegato alla domanda al concorso anche la documentazione che attesti questo suo diritto e
in tal caso esercita la priorita previa parita di condizioni.

Ai sensi degli articoli 101 paragrafo 1 - 3 e 102 paragrafi 1 - 3 della Legge sui difensori croati di guerra di
patria e membri delle loro famiglie (“Narodne Novine”, nr. 121/17,98/19 e 84/21), dell’articolo 48 f della
Legge sulla tutela degli invalidi di guerra militari e civili (“Narodne Novine”, nr. 33/92,77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dell’articolo 9 della Legge sulla riabilitazione
professionale e sull’assunzione delle persone con disabilita (“Narodne Novine”, nr.157/13,152/14,39/18,
32/20) nonché dell’articolo 48 della Legge sulle vittime civili di guerra di patria (“Narodne Novine”, nr.
84/21), i candidati aventi il diritto di' priorita d’assunzione, nel momento della presentazione della
candidatura, sono tenute a far riferimento a tale diritto e ad allegate alla domanda di partecipazione tutti
i documenti prescritti in base alla rispettiva legge particolare, previa parita di condizioni.

Ai sensi dell'articolo 102 della Legge sui difensori croati di guerra di patria e membri delle loro famiglie
(“Narodne Novine”, nr. 121/17, 98/19, 84/21) i candidati aventi il diritto di priorita d’assunzione, nel
momento di presentazione della candidatura, sono tenuti a far riferimento a tale diritto e ad allegare alla
domanda di partecipazione tutti i documenti prescritti come da articolo 103 della Legge sui difensori croati
di guerra di patria e membri delle loro famiglie (“Narodne Novine”, nr. 121/17).

Il link del sito web del Ministero dei veterani croati con 'elenco delle prove richieste per esercitare il
diritto al diritto di precedenza e:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Ai sensi dell'articolo 48 della Legge sulle vittime civili di guerra di patria (“Narodne Novine”, nr. 84/21) i
candidati aventi il diritto di priorita d’assunzione, nel momento di presentazione della candidatura, sono
tenuti a far riferimento a tale diritto e ad allegare alla domanda di partecipazione tutti i documenti
prescritti come da articolo 49 paragrafo 1 della Legge sulle vittime civili di guerra di patria.

Il link del sito web del Ministero dei veterani croati con I'elenco delle prove richieste per esercitare il
diritto al sussidio di impiego é:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Il candidato che dichiara il diritto di priorita di assunzione in base all’articolo 9 della Legge sulla
riabilitazione professionale e sull’assunzione delle persone con disabilita (“Narodne Novine”, nr. 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) lo attesta con |'apposito documento sulla disabilita in base al quale una persona
puo essere iscritta nel registro dei lavoratori con disabilita nonché con un documento che dimostri com’e
stato concluso 'ultimo rapporto di lavoro (delibera, contratto, accordo ecc.)

Il termine di notifica & entro 8 giorni dalla pubblicazione del concorso sulle pagine web dell’Ufficio croato
per il collocamento nonche sulle pagine web della Scuola (www.smsir.hr ).

Le notifiche vanno inoltrate all’indirizzo: Talijanska srednja skola — Scuola media superiore italiana
Rovinj — Rovigno
G. Carducci 20, Rovigno-Rovinj
con la dicitura “per il concorso”

La notifica al concorso sara considerata valida soltanto se sara presentata in tempo e se conterra tutte le
informazioni e gli allegati richiesti.

Presentando la notifica al concorso, il candidato da il proprio consenso per la raccolta e I'elaborazione dei
dati personali elencati in tutti gli allegati o documenti presentati al concorso, in conformita con le
normative vigenti nel campo della tutela dei dati personali.

| candidati che avranno presentato in tempo la notifica completa di tutti gli allegati e che soddisferanno
le condizioni previste dal concorso saranno invitati a presentarsi al colloquio (intervista) con la
Commissione. In base al Regolamento sulla modalita e la procedura di assunzione della Talijanska srednja
$kola — Scuola media superiore italiana Rovinj — Rovigno, la Commissione puo decidere di effettuare una
prova della conoscenza della lingua italiana come pure di somministrare un test di selezione. Gli inviti
contenenti il luogo e I'ora del colloquio (ed eventualmente della prova sulla conoscenza della lingua
italiana o del test di selezione) saranno pubblicati sulle pagine web della Scuola www.smsir.hr .

Nel caso i candidati non si presentassero al colloquio si riterra che hanno rinunciato al concorso.

| candidati verranno informati dell’esito del concorso tramite la pagina web della Scuola (www.smsir.hr)
entro il termine stabilito dalla Legge.

| termini usati nel testo di questo concorso che hanno un significato di genere, si riferiscono ugualmente
a uomini e donne.

Y . LA PRESIDE

Prof.ssa|nes Venier
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